
  

                                                                           Giovani e Lavoro: 

                                            le novità normative più recenti, a partire dal Jobs Act 
                                                                                   martedì 19 gennaio 2016, ore 16-18 

                                                                                presso Lexellent, Via Borghetto 3, Milano 

Grazie al programma Giovani&Impresa, Fondazione Sodalitas è impegnata sul territorio per rafforzare l’occupabilità dei giovani e ridurre il gap che separa  

scuola e università dal mondo del lavoro. 

Sono 7.000 i giovani vicini al diploma o alla laurea che, ogni anno, vengono formati alle competenze necessarie per affrontare in modo più consapevole un 

mercato del lavoro sempre più selettivo, conoscere il mondo d’impresa già a partire dagli anni di studio, e prepararsi efficacemente all’inizio della propria vita 

professionale. 

L’incontro del 19 gennaio offre, al team dei volontari di Fondazione Sodalitas che incontrano ogni giorno i giovani nelle scuole e nelle università, l’opportunità 

di approfondire le innovazioni più recenti del diritto del lavoro che riguardano i giovani. 

Youth Guarantee, differenze tra lavoro dipendente e lavoro autonomo, specificità dei principali contratti di lavoro, sono infatti tra i temi trattati 

quotidianamente nei corsi ‘Giovani&Impresa’. 

Saranno presenti all’incontro anche alcuni degli studenti formati sul campo dai volontari di Fondazione Sodalitas. 

APERTURA DEI LAVORI 

Sergio Barozzi, Partner, Lexellent 

Giuseppe Sgroi, Consigliere, Fondazione Sodalitas 

COME CAMBIA IL DIRITTO DEL LAVORO: LE NOVITÀ PER I GIOVANI 

Sergio Barozzi, Partner, Lexellent 

Alessandra Rovescalli, Associato, Lexellent 

DOMANDE & RISPOSTE 

 

Si prega di confermare la partecipazione a sodalitas@sodalitas.it 
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